oh mel

Protokoll

09. ordentliche Sitzung
04. April 2018

Seite 1 von 12

Protokoll

der 09. ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung

Sommersemester 17/18

am Donnerstag, 04. April 2018,

um 18:00 Uhr s.t.

Sitzungsraum der OH MCI

KaiserjagerstraBBe 1, Sud, 1. Stock

TOP 1: BegriiBung, Feststellung der ordnungsgeméaBen Einladung, der Anwesenheit
der Mitglieder sowie der Beschlussfahigkeit

Um 18:01 erdffnet die Vorsitzende die 09. ordentliche Sitzung der Hochschulvertretung und begriRt

alle Teilnehmer*innen.

TOP 2: Feststellung der Anwesenheit der Mitglieder sowie der

Beschlussfahigkeit

Die Anwesenheit wird kontrolliert und die Vorsitzende stellt die nicht ordnungsgemafe Einberufung
der 9. ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung der Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft
am MCI Management Center Innsbruck fest. Die Mandatar*innen sind jedoch mit der verspateten

Einberufung einverstanden.

Deine unabhangige Vertretung:
Zeitlhofer Miriam

Auer Alexander

Daniel Florian

Wartner Tamara

Elsenwenger Helena

GOtz Maximilian

Frenkenberger Jakob entschuldigt
Schipp Martin entschuldigt
Sellmaier Maximilian  entschuldigt

Die Anzahl der stimmberechtigten Personen belduft sich somit auf 6 von 9 Mandatar*innen. Somit

ist das Gremium beschlussfahig.
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Anwesende nicht stimmberechtigte Personen

Matieschek Martina fur das Protokoll
Poschinger Simon

Pfund Florian

Bitschnau Helen

Flunger Florian

Fischer Nina

JUtner Stephanie

TOP 3: Genehmigung der Tagesordnung, Erganzung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird in der vorliegenden Form genehmigt.

TOP 4: Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung

Das Protokoll der letzten Sitzung (8. ordentlichen Sitzung) vom 08. Marz 2018 wird noch nicht von
den Mandatar*innen genehmigt.

TOP 5: Bericht des Vorsitzes

a. Vorsitzende Zeitlhofer Miriam (schriftlich)

Treffen mit Prokesch Janine & Stichauner Bettina

Am 12. Marz trafen sich Auer Alexander und Zeitlhofer Miriam mit Prokesch Janine, der neuen
Leiterin der Student Services, um ihr die Tatigkeiten und Bereich der 6h mci vorzustellen. Bei dem
Treffen wurden neben den jeweiligen Referaten und Bereichen bzw. den zugehérigen
Bereichsleiter*innen und Referent*innen, in erster Linie die im Sommersemester geplanten
Veranstaltungen vorgestellt.

Stichauner Bettina wurde bei dem Treffen mittgeteilt, dass sich die 6h mci wegen der
momentanen verfahrenen Verhaltnissen zwischen OH und MCI nicht in der Lage sieht, dass OH-
Jubildaum am MCI durchzufihren und wir trotzdem gerne dabei helfen ein OH-Alumni-Treffen im
Rahmen des Alumni-Weekends zu organisieren, wir die Feierlichkeiten und Diskussionen rund
um das Thema aber nach Wien verlegen wollen und der stellvertretende Vorsitz Alexander Auer
in seiner Funktion als Sachbearbeiter im FH-Referat das Projekt in der Bundes-OH fortsetzen wird,
die 6h mci nurmehr als Ideengeber, Initiator und Gast dabei auftreten wird.
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Treffen mit Mayr Tommy

Im Anschluss zum Treffen mit der Leiterin der Student Services fand eine kurze Besprechung mit
dem Leiter der Infrastruktur, Mayr Tommy, statt. Bei dem Treffen wurde zunachst die Dauer der
feministischen Kampagne besprochen, also wie lange noch Behélter mit Tampons zur Entnahme
auf den Toiletten aufgestellt werden sollen. In Absprache mit der Sozialreferentin Elsenwenger
Helena wurde vereinbart, die Kampagne in der Osterwoche auslaufen zu lassen.

AuBerdem wurden bei dem Treffen anstehende Veranstaltungen wie zum Beispiel die
Radlwerkstatt angekindigt und besprochen. Auch der MCI Neubau war Thema des Treffens, hier
wird die 6h mci so frih wie mdglich in die Planung der Vertretungsraumlichkeiten fir die
Hochschuler*innenschaft eingebunden.

Aufgrund der Umstellung des Systems fir den OH Mensenbon wurde vereinbart, einen
gemeinsamen Landing Page-Post als Information fir Studierende und Mitarbeiter*innen zu
verfassen. Dieser wurde von Zeitlhofer Miriam verfasst und von Mayr Tommy anschlieBend auf
der Landing Page verdffentlicht.

Treffen Verbesserung IT Services

Ebenfalls fand am 12. Marz ein Folgetreffen zur Verbesserung der MCl Webservices und
Kommunikationskanale. Beim Treffen waren Altmann Andreas - Rektor, Mirski Peter — Leiter IT,
Seeler Matthias — Studiengangsleitung BWL Online, Auer Brigitte — Leiterin Qualitatsmanagement
, Prokesch Janine — Student Services, Ainedter Bernd — IT, und flr die 6h mci Daniel Florian und
Zeitlhofer Miriam vertreten. Ahnlich wie beim Treffen davor wurde hauptsachlich die
Kommunikationsstrategie im MCI und auch die verschiedenen Kommunikationsformen in den
unterschiedlichen Departments diskutiert. Ein klarer Output aus dem Treffen war eine
tiefgehende Kommunikationsweise, welche konsistent in allen Departments umgesetzt wird,
auBerst notwendig ist. ZukUnftig soll die Kommunikation verstarkt Gber Sakai und MyMci gespielt
werden, das Web-Mail sollte zuktnftig weniger verwendet werden.

Technische Lésungen gibt es laut IT-Department vorerst keine, da die Integration aller
notwendigen Funktionen in Sakai, also die zuklnftige Nutzung nur einer Plattform, nicht
realisierbar ist.

Es werden noch weitere Folgetreffen stattfinden.
Treffen fiir OH-Interessierte

Am 21. Méarz fand ein informelles Treffen fur Studierende, die an OH-Arbeit interessiert sind,
statt. Beim Treffen waren neben vielen Mandatar*innen auch einige interessierte Studierende vor
Ort. Beim Treffen wurde zunachst kurz vorgestellt, welche Bereiche und Referate es in der
Hochschulvertretung gibt. AuBerdem wurden die wichtigsten Tatigkeiten und Projekte der éh
mci vorgestellt. AnschlieBend blieb beim informellen Austausch noch viel Zeit fir Fragen der
Interessierten.
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Jahrgangsvertretungsvollversammlung

Am 22. Marz fand im Anschluss zur Prifungsordnungsschulung eine Jahrgangs-
vertretungsvollversammlung statt. Bei der Vollversammlung waren ca. 10 Jahrgangsvertretungen
anwesend. Die wichtigsten Themen waren die zuklnftige Organisation und Gestaltung der
Versammlung, diesen soll zuklnftig mehr Sitzungscharakter verliehen werden, mit festgelegten
Tagesordnungspunkten und ca. 2-monatigem Sitzungsrhythmus. Zudem wurden noch alle
Vertreter*innen aufgefordert zuklnftig zu Ideen und Anliegen Antrdage an die
Hochschulvertretung im Rahmen der JV-Vollversammlung zu stellen.

In der Sitzung wurde vom Vorsitzteam, Zeitlhofer Miriam und Auer Alexander, von der HV- und
Kollegiums-Arbeit berichtet, anschlieBend berichtete Gtz Maximilian von der Versammlung der
STV und die anwesenden JV Uber ihre Anliegen. Die anwesenden Vertreter*innen begriBten den
neuen Charakter der Versammlungen, wiesen aber auch darauf hin, dass sehr wenige
Vertreter*innen anwesend waren. Wie die Hochschulvertretung, diese Versammlungen in
Zukunft organisieren muss, um mehr Vertreter*innen zu mobilisieren, sollte in der
Strategieklausur am Ende des Sommersemesters diskutiert werden.

Studieren Probieren

Auch dieses Semester wurden wieder aus allen Studiengangen, mit Ausnahme von
Wirtschaftsingenieurwesen, Termine zum Studieren Probieren eingereicht. Nun ist es nur mehr
wichtig, die Termine fleiBig zu bewerben.

Erganzungen:

Nach der Frauenkampagne und der E-Mail des Erhalters ist von der Seite der 6h mci ein Brief an das
Rektorat zurtickgegangen. Nach zwei Wochen erhielt die 6h mci eine Rickmeldung vom Erhalter,
welcher die Reaktion des Erhalters nochmals genauer erklart.

b. 1. stellvertretender Vorsitzender Auer Alexander (schriftlich)

Priifungsordnungsschulung Vorgespréach

Am 19.Marz war der erste stellvertretende Vorsitz Auer Alexander bei einem Vorabtreffen von
Wartner Tamara, der bildungspolitischen Referentin, und Engels Sebastian, einem
Kollegiumsmitglied, anwesend, um ihnen bei ihrer Schulungsvorbereitung zum Thema
Prifungsordnung, im Rahmen der JV-Vollversammlung, gegebenenfalls weiterzuhelfen und tber
die, in der Schulung der 8.ordentlichen Sitzung aufgetretenen, Fragen, zu diskutieren.
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Treffen mit OH-Interessierten

Am 26. Marz traf sich Frenkenberger Jakob mit vier OH-Interessierten im Buro. Der zufallig
anwesende erste stellvertretende Vorsitzende Auer Alexander schloss sich einem spannenden
Gesprach an. Die Hochschulvertretung sollte allen Interessierten die Mdéglichkeit geben, sich bei
der FH-Schulung der Bundes-OH schulen zu lassen, um Aufgaben im kommenden Jahr
Ubernehmen zu kénnen.

DSGVO

Am 28. Marz legte der gesamte Vorsitz einen Birotag ein, um sich an die Umsetzung der DSGVO
zu machen. Dabei wurden alte Daten, sofern nicht mehr benétigt, weggeworfen. Sensible Daten
wie Mensalisten und Bankdaten wurden geschreddert, um die Datensicherheit der ehemaligen
Funktionar*innen und Studierenden zu bewahren. Daflr wurde ein neues Gerdt um 50€
angeschafft. Die Umsetzung der DSGVO dauert noch, da es Probleme beim Erstellen einer
Datenbank gab, die es uns ermdglicht, in kurzer Zeit alle Daten zu finden und auszuweisen. Bis
zum 25.Mai werden diese Probleme mit Sicherheit behoben sein und die Studierenden kénnen
sich jederzeit bei uns Uber die gespeicherten Daten von ihnen informieren und diese
gegebenenfalls I6schen lassen.

Erganzungen: -
c. 2. stv. Vorsitzender Daniel Florian (schriftlich)

Termin IT-Services

Daniel Florian berichtet Gber den Follow-Up Termin am 12.03.2018 mit dem MCI zum Thema IT
— Services. Leider war es schwierig radikale Veranderungen und schnelleren Fortschritt zu
erreichen. Jedoch ist es gelungen eine Vereinbarung Uber einen besseren E-Mail Service zu
erzielen. Die Speicherkapazitat wird erhoht, einige Einstellungen werden geandert und verbessert
und es wird in Zukunft bessere Leitfaden zur Einrichtung geben.

Eine Anpassung der Software Sakai, stand ebenfalls im Raum, welche jedoch als
unwahrscheinlich erscheint, da die IT am MCI nicht ausreichend Kapazitaten fur ein weiteres
Projekt haben.

Ergénzungen:
Die DSGVO wurde von Daniel Florian und Auer Alexander weiter behandelt.
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TOP 6: Berichte der Referent*innen

Referat fiir wirtschaftliche Angelegenheiten (schriftlich)
Frenkenberger Jakob

Informationstreffen fiir OH-Interessierte

Am 19.03 kamen vier Studierende ins OH-Blro und trafen sich dort mit Frenkenberger Jakob.
Alle vier waren an der allgemeinen Arbeit der Hochschulvertretung interessiert und wirden selber
gerne in Zukunft ein Amt und Verantwortung Gbernehmen. Dank der Anwesenheit von Auer
Alexander konnten alle Fragen beantwortet werden. Die Arbeit der Hochschiller*innenschaft am
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